SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

o ’ ESTUDIO DE NECESIDAD CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION CO-OPS-FT-15 Vg

NANCY STELLA TABARES RAMIREZ

FRANCY YAMELY DOMINGUEZ SALAZAR

DIRECCION D]

COMPLEMENTARIOS DIRECTOR TECNICO CODIGO 13- GRADO $ REF ADTVO-ASISTENCLA SERVICIO

FARMACEUTICO

TECNICO PROFESIONAL O TECNOLOGO REGENTE DE FARMACIA NO SE REQUIERE

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO'Y LEGALIZACION HASTA EL 30 DE ABRIL DEL 2622

[JUSTIFICACION: 1).Que, mediante el Acuerdo No, 641 de 2016, emannda del Concejo de Bogotd, D.C., se efectud Ia reorganizacion del Sector

Salud en el Distrito Capital, definiend lus entidades y orgamismos que Jo sonf
udscritas a ln Secretaria Distrital de Solud de Bogota, D.C., fusionando las Empresos Socigles del Estado de Usme, Nazareth,

. Vista Hermosa, Tunjuelito, Meissen y EI Tunal en lo Subred Integrda de Nervicios de Sulud Sur E.S.E., i Jora de servicios i
6n con las Subredes de Salud Norte, Centro Oriente ¥ Sur occidente, en la Red Integrada de Senvicios de Salud Distrital. b). Que, mediante Acverda 27 de 2017, se modifics el Acuerdo 009 de 2017 v se adopto ¢l Estatuto de contratacion de Iy
capacidad pam contratar de las personns consideradas como tales por las disposiciones legales, el limite para contrutar, las modalidades ¥ mecanismos de selecoion, el régimen de inhabilidadey « incompatibilidades, conflieto de interés, determinando qu
servicios profesionales v de apoyo a ln gestion se celebrarin directamente, ©). Que mediante Resolucion 8R7 de 2019, se adopto el Manual de Contratacion conform
Que con la debidn antelacion se considero ln nevesidad del objeto a contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades, £), Que la Direceion de Gestio
nctividades objeto de la presents necesidad. 1), Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades sefinladas a continuacion,

, para o cunl se d ino la fusion de algunas entidades|
les de salud multinivel, en
Subred Sur ESE, estableciendo
e los contratos de prestacion de

e ul Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integradu de Servicios de Salud Sur., o)
0 de Talento Humano certifico que Ju Subred sur ESE no cuenta con personal de planta suficiente, pars el desarrollo de las

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1). Prestar servicios de acuerdo al perfil de Regente de Farmacia acorde con Ia Lex Artis, segin necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E. de acucrdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSSS), Sistema

Obligatorio de Garantia v Calidad (SOGC) y demas normas d 2). Apoyar la elaboracié de formatos, protocolos, guias, procedimientos del servicio farmacéutico v adherirse a los mismos, en los casos pertinentes garantizando las normas
universales de bioseguridad.3). Dispensar medicamentos ¥/o insumos médico quinirgicos conforme a orden médica vigente, asf como llevar el control y registro especial de medicamentos de control.4) Realizar inventario de insumos v medicamentos disponibles. asi

como la semaforizacién de estos de acuerdo al procedimiento institucional.6) Registrar en kardex o documento equivalente del sistema de infc i 1, los ini v devoluci de medi ¢ insumos médico quirirgicos.7). Realizar la
revisién de los carros de paro, acorde con el dimi institucional.8), Dar aplicacién a la ori ! daci v soli que realice el quimico farmacéutico.9). Verificar que las formulas MIPRES, formatos de contingencia \ justificaciones de *
NO POS estén debid diligenciados letitud, sin tachones ni daduras), v d a Ia farmacia. 10) Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionalcs.

5.1 RES ONSABLE DE LA NECESIDAD

S . Rqlas /L

APROBACION DBLA SOLICTTUD

Dr. REYES' LO HIGUERA
NANCY STELLAITABARES RAMIREZ FIRMA ORDENAQOR DEL GASTO
Jefe de Oficina y/o Directie Adndnistrativo y/n Axdstenctal "L
DE INE: ONAL E! RSON EL DESARROLLO DEL OBJETOA CONTRATATAR =
0 g en | glanta de personnl de o] Subrdd\ntegrada dy’ Servicios de Salud Sur E.S.E. no cuentn con el personal suficiente v/o requerido parafel desarrollo de las actividudes v objeto sefinlados en lo presente solicitud.

Firma del Director de Talento Humano ( /f
Normbre y apellido Director de Talento Humano

1.PLAN DE o ' h
| apoustcIonEs N }
INOTA: Todos lox campos son de obligntorio diligencinmiento, en easo contrario serit devuelta ln solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: R le del imi Profiesional E: o de Talento humano y Ordenador del gasto
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